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世田谷区介護サービスネットワーク 平成 30 年度総会及び懇親会(1) 

平成 30年 5月 25日(金)19:00～ 成城ホール集会室 CD

にて世田谷区介護サービスネットワーク平成 30年度総会

が参加者 45名、委任状 168名で開催されました。 

総会は、昨年度から代表を務めている徳永宣行(ナイス

ケア世田谷)の開会の挨拶から始まりました。続いて世田

谷区高齢福祉部介護保険課長の杉中寛之様からご挨拶を

頂き、平成 30年度の介護保険改正に伴う世田谷区の状況

などのお話や、会員事業所に対して介護保険事業運営への

協力の感謝を述べられました。 

総会の議長には、博水の郷の青柳浩司氏にお願いしまし

た。 

議案第１号(平成 29年度事業報告及び決算について) 

徳永代表から昨年度の活動について総括があり、その後各

小委員会、部会の代表者から活動報告と実績報告を行いま

した。活動報告の時にプロジェクターを使用し、研修風景

やイベント開催時の写真を表示しながら、わかりやすく説

明をすることが出来ました。 

会計担当から決算報告をして、監事より会計監査報告をし

ました。寺田監事より今後も行政との連携を深めて活動を

して欲しいとコメントをいただきました。 

その後に議案第 1号は承認されました。 

議案第 2号(平成 30年度事業計画及び予算) 

 徳永代表から各小委員会、各部会の事業計画と予算の説

明がありました。各部会が様々な活動を予定しており、特

に今年度は現場からの発信力を高めるための活動に力を

入れたいと報告がありました。その他、世田谷区介護サー

ビスネットワークの会員事業所にメリットになるような

活動を継続することとして、第2号議案は承認されました。 

議案第 3号(運営委員及び監事) 

運営委員は各部会からの代表者で構成されていて任期は 2

年のため、今年度は異動などに伴い退任された委員の交代

人事の説明を行いました。第 3号議案は承認されました。 

 

以上の予定されていた議案全てが承認され青柳議長は

解任され、総会は無事閉会しました。 
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懇親会 

総会の閉会後に、同じ会場で懇親会を開催しまし

た。 
こちらも約 40 名の方が参加してくださいました。

乾杯は当会の事務局を担ってくださっている、世田

谷区福祉人材育成・研修センターの阿竹センター長

にお願いしました。その後はテーブルを囲んで、い

たるところで楽しそうに話をしている姿があり、会

費 500 円と格安でしたが大変盛り上がりました。 
最後には 5 月 20 日に会員有志で参加した「ド

ナルド・マクドナルド・ハウス支援チャリティー

リレーラン」の報告がありました。来年は一緒に

参加したいと、ランナーの輪も広がりました。 

世田谷区介護サービスネットワーク代表 
 徳永宣行 

 

ドナルド・マクドナルド・ハウス支援チャリティリレーランに参加しました

平成 30年 5月 20日（日）、味の素スタジアムで行わ

れた「ドナルド・マクドナルド・ハウス支援チャリティ

リレーラン」にランニング好き 3名と応援団 2名で参加

してきました。 

チャリティリレーランとは走る事を通じて、病気の子

供とその家族が滞在する施設「ドナルド・マクドナルド・

ハウス」の認知向上・支援拡大を目指すランイベントで

す。この施設は大蔵にある国立医療成育センター内にあ

り、現在は国内に 11棟あるうちの第 1号として 2002年

に設立されています。私たちはただ仲間で「走りたい！」

という思いで参加しましたが、このチャリティリレーラ

ンによって区内にあるハウスの支援ができることがわか

りました。そして世田谷区介護サービスネットワークと

して継続して支援をしていきたいとの思いが強くなり、

来年度以降もっと仲間を増やして参加をしていきたいと

考えています。また、参加した事によって私たちはさら

に強い仲間としての絆を作る事ができました。今まで介

護の現場・会議の場で作ってきた連携は「一緒に走る・

応援する」ことによってさらに強くする事ができること

を確信しました。 

チャリティリレーランは 3時間耐久レース。１周 2ｋ

ｍのコースを交替でひたすら走り続けます。私たちは 3

人での参加（最大 10人まで可）でしたので体力的にも大

変でしたが 1人 5周ずつ計１5周走りました。一位グル

ープの 28周には遠く及びませんでしたが達成感と楽し

んだ気持ちは負けていないと自負しています。 

烏山地域部会 酒井美知子
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世田谷区からのお知らせ 

◆介護サービス費の利用者負担割合が３割となる方について 

～「介護保険負担割合証」を必ずご確認ください～ 

介護サービスを利用する際の利用者負担割合について、これまでは１割又は一定以上の所得のある方は２割

としていましたが、65 歳以上の方（第１号被保険者）で現役並み所得のある方は、平成３０年８月から費用

の３割をご負担いただくことになります。８月以降の利用者負担割合につきましては、７月中旬頃に、普通

郵便（個人単位）でお送りする「介護保険負担割合証」で必ずご確認いただきますようお願いします。 

【お問合せ先】介護保険課資格保険料係  電 話：０３－５４３２－２６４３ 
ＦＡＸ：０３－５４３２－３０４２

◆ヤングケアラー・若者ケアラー 支援者向けシンポジウムを開催します 

世田谷区では、家族を介護する上での役割や責任が大きく、就学、就職、人間関係等の生活面や心身に 
影響を受けている子どもや若者の現状と課題を学び、支援の輪を広げていくことを目的としたシンポジウ

ムを開催します。 
 
○日時：平成３０年７月３０日（月） 午後１時３０分～午後３時３０分 （開場 午後０時３０分） 
○会場：成城ホール（成城６－２－１）先着２８０人 入場無料・事前申し込み不要 
〇対象者：ヤングケアラーの存在に気づき、支援の手を差しのべることが可能な立場にある方 
（介護サービス事業所職員、地域包括支援センター職員、民生委員・児童委員、教職員、区職員など） 
○開催内容： 
① 基調講演 「介護を担う子ども・若者をサポートするために考えたいこと」  

講師：澁谷 智子 氏（成蹊大学文学部現代社会学科准教授） 
② パネルディスカッション 「子ども・若者の介護者が担っていること、周囲の大人たちができること」 
     ・コーディネーター 澁谷 智子 氏  

・パネリスト  伊藤 耕介 氏（若年認知症ねりまの会 MARINE）ほか 

詳しくは区ＨＰをご覧ください。 

http://www.city.setagaya.lg.jp/kurashi/103/131/506/d00160195.html 

【担当】 高齢福祉課 管理係  電話：５４３２－２３９７  ＦＡＸ：５４３２－３０８５ 

 

せたがや通所連絡会研修会 「デイサービスの現場における認知症ケア」 

平成 30 年 5 月 16 日（水曜日）に、せたがや通所

連絡会の主催による「デイサービスの現場における

認知症ケア」の研修会を開催しました。 
当日は 17 事業所 20 名の方にご参加頂きました。 
講師は東京都認知症介護指導者でデイサービスつ

むぎ狛江にて管理者の河合幸人様をお迎えしての講

演となりました。 
講義は 2 つの事例を通して介護保険における通所

介護の位置づけから認知症の定義まで基本的なこと

をわかりやすく説明していただきました。グループ

ワークと演習では、「コミュニケーションが阻害され

る」ことが自立支援の定着しない背景にあり、認知

症の症状は個別性のため、すべてに適用できる定義

はなく「人とモノとの関係障害」ということを、認

知症の方の世界観の様子をスライドにてご説明いた

だきました。 
考えながら糸口を見つけることが専門職としての

役割であることを再考させられた研修となりました。 
 
せたがや通所連絡会では幹事を随時募集しており、

介護研修に興味がある方や他事業所と情報交換した

い方は気軽に声を掛けて頂けたらと思います。                        
 

ろうけんくがやま 和田拓也 
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研修情報・イベント情報 

【世田谷区介護サービスネットワークの今後の予定】 

◆【砧地域部会砧カフェ】☆ 

 独りになっても安心して生活できる地域を目指して 

平成 30 年 7 月 13 日(金) 19：00～21：00 

会場:成城ホール集会室 CD 会費:500 円 

◆【研修グループ  明日から役立つヘルパー研修】☆ 

1)「希望が生まれる介護技術を学ぼう！」  

講師：山出貴宏氏 

平成30年9月14日(金) 18:30～20:30 

会場:研修センター 

2) 地域共生社会ってなに？ 

「地域で生きる」が、幸せであるために 

  平成30年7月17日（火） 18:30～21:00 

会場： 三茶しゃれなあど ホールオリオン  

参加費 資料代として 1,000円 （会員は無料）  

◆【北沢地域部会】☆ 

＜介護 de バーベキュー♪♭＞ 

介護をサカナに、みんなで美味しく食べましょう！ 

 平成 30 年 7 月 20 日(金) 19:00～20:30 

会場：team さくら (当日連絡先：070-6636-1147)  

世田谷区豪徳寺 1-21-5 ヴィラゴートク１－E 

会費：3,000 円 

◆【烏山地域部会】☆ 

  ちとからカフェ  みんな顔見知りになろう！ 

平成 30 年 7 月 20（金）19～21 時(会場 18:30) 

  会場：烏山区民センター集会室 

参加費：1,000 円 

◆【通所連絡会】☆ 

  小さな場所でも座ってできる 

『高齢者の筋力アップ体操』 

講師：佐野公美子氏 

平成 30 年７月 18 日（水）19:00～20:30 

会場：研修センター 

資料代：会員無料、非会員 1,000 円 

定員：45 名（先着順） 

◆【世田谷区福祉人材育成・研修センターの研修予定】☆ 

1）職員が生き生きと働くための職場運営～メンタルヘル

スの視点から～ 

   平成 30 年 7 月 6 日（金）  14：00～17：00 

   会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター 

2）ケアマネジャー研修【新任 3】 

   平成 30 年 7 月 13 日（金）  13：30～16：30 

   会場：成城ホール  集会室 C・D 

3）サービス提供責任者研修【新任】 

   平成 30 年 7 月 13 日（金）  9：30～16：30 

   会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター 

4）介護職員研修【現任 1】「ハンドセラピストから学ぶ触

れるケア」 

   平成 30 年 7 月 18 日（水）  14：00～17：00 

   会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター 

5）人材確保・人事管理セミナー「採用力 UP! ～選ばれ

る福祉事業所・施設になるために～」 

   平成 30 年 7 月 19 日（木）  18：30～20：30 

   会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター 

6）訪問看護の就労支援講座「在宅医療でよく出会う症状

の診かた」 

   平成 30 年 7 月 21 日（土）  14：00～16：00 

   会場：北沢タウンホール  ミーティングルーム 

7）認知症ケア研修 5「認知症ケアのためのチームワーク

とリーダーシップ」 

   平成 30 年 7 月 23 日（月）  14：00～17：00 

   会場：梅丘パークホール  集会室 

8）障害福祉の理解研修「障害福祉の制度概論～切れ目の

ない支援を目指して～」 

   平成 30 年 8 月 8 日（水）  13：00～17：00 

   会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター 

9）ケアマネジャー研修【現任 1】「ケアマネジャーに求め

られるファシリテーション力」 

   平成 30 年 8 月 9 日（木）  14：00～17：00 

   会場：梅丘パークホール  集会室 

10）指導的職員研修 

   平成 30 年 8 月 9 日（木）、10 日（金）  両日 9：30

～17：00 

   会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター 

11）地域包括支援センター職員研修【主任介護支援専門員】 

   平成 30 年 8 月 22 日（水）  14：00～17：00 

   会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター 

12）認知症ケア研修 4「認知症の人と家族への支援」 

   平成 30 年 8 月 24 日（金）  14：00～17：00 

   会場：烏山区民会館 集会室 

13）ケアマネジャー研修【現任 2】１回目 

   平成 30 年 8 月 28 日（火）13：30～16：30 成城ホ

ール  集会室 C・D 

平成 30 年 9 月 19 日（水）14：00～17：00 世田谷区福祉

人材育成・研修センター 

※研修にはそれぞれ対象者が決まっております。詳細はホ

ームページをご確認ください。 

 

☆印のイベントの問い合わせは、事務局まで。 

 

 

 

 

問い合わせ先 
社会福祉法人世田谷区社会福祉事業団  
世田谷区福祉人材育成・研修センター  
電話：03(5429)3100、FAX：03(5429)3101 
 


	ç¬¬66å‘·-1.pdf
	ç¬¬66å‘·-2_1.pdf
	ç¬¬66å‘·-3_1.pdf
	ç¬¬66å‘·-4.pdf

